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 Memo 
To 

Board of Education 

From  Kyla Johnson‐Trammell, Superintendent  
Josh Daniels, Chief Governance Officer 

Board Meeting Date  April 13, 2022 

Subject  Memorandum of Understanding and Engagement Policy 
Contractor: Shaw, Jacobsmeyer, Crain and Claffey Law Firm 
Services For: Risk Management 

Action Requested 
and 
Recommendation 

Approval by the Board of Education of Memorandum of Understanding 
and Engagement Policy between Oakland Unified School District and Shaw, 
Jacobsmeyer, Crain and Claffey Law Firm, for the latter to provide legal 
services to the District in the area of workers’ compensation defense law 
on an as needed basis, for the period of July 1, 2021 through June 30, 
2023, in an amount not to exceed $200,000 per fiscal year. 

Background   Shaw, Jacobsmeyer, Crain and Claffey Law Firm provides specialized legal 
services to the District in the area of workers compensation defense law 
and has specialized expertise. 

Discussion  The scope of this engagement is to represent the Oakland Unified School District 
in legal matters in the area of workers compensation defense law at the 
discretion of the Risk Manager and General Counsel, for the period of July 1, 
2021 through June 30, 2023.  

Fiscal Impact  Funding resource: Self Insurance, Fund 67 – not to exceed $100,000 per fiscal 
year.  

Attachments   Memorandum of Understanding and Engagement Policy

Board Office Use: Legislative File Info. 
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